
Vil du stå i spidsen for fremtidens Dalumgaard Rideklub 

 

 

 
 
Rideklubbens daglige leder søges 

Dalumgaard Rideklub står foran et nyt kapitel. 
 
Vi søger en daglig leder, som ønsker mere end blot et nyt job. Vi søger en leder, der vil være med til at forme fremtidens 
rideklub – med hestevelfærd, høj faglighed og et stærkt fællesskab som fundament. 
 
En leder med stærke faglige kompetencer, et moderne hestesyn og en naturlig evne til at samle mennesker omkring en 
fælles retning. En leder, der motiveres af at udvikle både heste, ryttere, medarbejdere og klubmiljø og som ser 
muligheder frem for begrænsninger. 
 
Hos Dalumgaard Rideklub tror vi på, at de bedste resultater skabes gennem samarbejde, ordentlighed og engagement. 
Vi ønsker en kultur, hvor mennesker trives, hestene kommer først, og hvor faglighed og arbejdsglæde går hånd i hånd. 

 

 



Hvem er du? 
Du er uddannet berider og har en stærk faglig identitet. 
 
Du arbejder ud fra et moderne hestesyn, hvor hestens trivsel, sundhed og holdbarhed er en naturlig del af 
undervisningen, træning og den daglige drift. 
 
Du er en synlig og nærværende leder, som skaber tillid gennem tydelig kommunikation, respekt og ordentlighed. Du 
motiveres af at udvikle mennesker lige så meget som heste og ser værdien i et stærkt samarbejde med medarbejdere, 
medlemmer, opstaldere, frivillige og bestyrelse. 
 
Måske er du allerede læremester eller måske er det en ambition, du ønsker at realisere. Har du lyst til at være med til at 
uddanne fremtidens beridere, ser vi det som en stor styrke. 

 

Vi forestiller os, at du 
• Er uddannet berider. 
• Har et moderne og opdateret fagligt fundament. 
• Brænder for hestevelfærd og ridesportens udvikling. 
• Er en synlig, motiverende og anerkendende leder. 
• Har erfaring med eller interesse for personaleledelse. 
• Kommunikerer åbent, ærligt og respektfuldt. 
• Er en dygtig underviser med blik for ryttere på alle niveauer. 
• Har lyst til at udvikle både elevskolen og privat stalden. 
• Trives i en hverdag med mange forskellige opgaver og mennesker. 
• Ser muligheder og bidrager med gode løsninger i den daglige drift. 

 

Dine ansvarsområder 
Som rideklubbens daglige leder bliver du en central drivkraft i klubbens hverdag og udvikling. 
 
Du får blandt andet ansvar for: 

• Den daglige ledelse af klubbens medarbejdere. 
• Planlægning og udvikling af rideklubben. 
• Drift og udvikling af stalden, herunder også driftsøkonomi. 
• Hestenes trivsel, sundhed og velfærd. 
• Undervisning og faglig sparring. 
• Planlægning og koordinering af den daglige drift. 
• Tæt samarbejde med bestyrelsen om klubbens fortsatte udvikling. 

 

Hvem er vi? 
Dalumgaard Rideklub er en traditionsrig rideklub beliggende i naturskønne omgivelser i udkanten af Odense. 
 
Klubben rummer elevheste, privat opstaldede heste og ryttere på alle niveauer; fra den nye elevrytter til den ambitiøse 
konkurrencerytter inden for både dressur og spring. 
 
Vi råder over tre ridehuse, udendørs ride- og springbaner samt fantastiske ridemuligheder i de omkringliggende skove 
og naturområder. 
 
Vi er en klub i udvikling med en engageret bestyrelse, dygtige medarbejdere og mange frivillige. Sammen arbejder vi 
målrettet for at skabe de bedst mulige rammer for både heste og mennesker. 
 
Vi tror på, at de bedste rideklubber skabes med hesten i centrum. Derfor prioriterer vi hestevelfærd højt og arbejder 
hver dag for et miljø, hvor trivsel, faglighed og udvikling går hånd i hånd. 



Vi søger ikke en leder, der blot viderefører det eksisterende 
Vi søger en leder, der har lyst til at præge fremtiden. 
 
Hos Dalumgaard Rideklub får du mulighed for at sætte dit faglige aftryk og være med til at udvikle en rideklub, hvor 
hestevelfærd, kvalitet i undervisningen og et stærkt fællesskab er de bærende værdier. 
 
Vi ønsker en leder, der tør tænke nyt, er nysgerrig på udvikling og samtidig værner om de traditioner og det fællesskab, 
der gør en rideklub til noget særligt. 

 

Vi tilbyder 
• En spændende lederstilling med stor indflydelse. 
• En engageret og ambitiøs bestyrelse, der ønsker et tæt og tillidsfuldt samarbejde. 
• Dygtige og engagerede medarbejdere. 
• Gode faciliteter med tre ridehuse, udendørs ride- og springbaner og naturskønne omgivelser. 
• En klub med ambitioner om fortsat udvikling; både fagligt, organisatorisk og kulturelt. 
• Mulighed for på sigt at blive læremester og være med til at uddanne fremtidens beridere. 

 

Kunne du se dig selv hos os? 
Vi ved, at den rette leder ikke nødvendigvis aktivt søger et nyt job. Måske læser du dette opslag af nysgerrighed. Måske 
er det en kollega, der sender det til dig. 
 
Hvis du brænder for moderne hestevelfærd, stærk faglighed og ønsker at sætte dit præg på en rideklub med ambitioner, 
så håber vi, at du vil tage kontakt. 
 
Vi glæder os til at høre fra dig. 
 
Har du spørgsmål til stillingen, er du meget velkommen til at kontakte Formand Signe Søndergaard på 
engisen@hotmail.com eller næstformand Charlotte Højstrup på charlotte.hoejstrup@gmail.com  

Send gerne din ansøgning til en af ovenstående mails, vi glæder os til at høre fra dig. 

 
Vi afholder samtaler løbende og ansætter, når vi har fundet den rette kandidat. 
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